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ABRUEM REALIZA REUNIAO ADMINISTRATIVA
NA PROXIMA SEMANA

\ Estd agendada para a préxima
quarta-feira, 10, a partir das 14h, a

REUNIA'O reunido administrativa da Abruem do

més de abril. O evento ocorrera de

ADMINISTRATIVA | ©orme hiorige: sendo 2 parte presencia

na sede da Associacdo, em Brasilia,

DA ABRUEM ‘ Distrito Federal,

Em pauta estd uma discussdo sobre

\C

apossibilidadedeacordodecooperacao

com o Programa Embaixadores. A partir
do acordo, a expectativa é que haja a possibilidade de utilizacdo do Laboratorio
Nacional de Computacao Cientifica (LNCC). Quem apresentara o programa e 0s
termos do acordo sera Fabio Borges de Oliveira, diretor do LNCC.

A segunda pauta do dia sera apresentada pela coordenadora do Sistema CEP/
CONEP, Lais Alves. As discussdes serdo em torno do PL 6007/2023, que disp&e
sobre a pesquisa com seres humanos no Brasil. O Sistema CEP/Conep é formado
pelo Conep (Conselho Nacional de Etica em Pesquisa), que é a instancia maxima
de avaliagdo ética em protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, e
pelos CEP (Comités de Etica em Pesquisa), instancias regionais dispostas em todo
territorio brasileiro.

Durante a reunido também sera debatido o 71° Forum Nacional de Reitoras e
Reitores da Abruem, que ocorrera de 22 a 25 de maio em Belo Horizonte, Minas
Gerais. A Universidade do Estado de Minas Gerais é a anfitrid do evento.

Na sequéncia a pauta sera a respeito das elei¢cdes da Abruem, biénio 2024-
2026, seguida pela missao internacional da Associacdo de 2024. A viagem ocorrera
de 10 a 21 de junho e tem como destino o Canada.

REITORAS E REITORES DA ABRUEM ENVIAM NOTA DE
APOIO A MINISTRA DA SAUDE, NISIA TRINDADE

A Associa¢do Brasileira de Reitoras e Reitores das Universidades Estaduais
e Municipais (Abruem) junta-se em apoio a Ministra da Saude, Nisia Trindade,
ressaltando a defesa da ciéncia e da saude publica.

Ndao admitimos julgamentos tendenciosos baseados em estereotipos
de género e ataques a mulheres em posi¢des de lideranca, que resultam na
subestimacdo de suas competéncias e na minimizac¢ao de suas realizacdes.



Expressamos nosso firme respaldo a Ministra Nisia Trindade em sua
gestao no Ministério da Saude. Além da competéncia e seriedade, destacamos
sua postura ética e firme na promoc¢do da ciéncia e na defesa dos principios
da saude publica. Sua lideranca tem sido crucial para fortalecer o Sistema
Unico de Saude (SUS) e impulsionar o progresso cientifico em nosso pafs.

Reafirmamos nosso comprometimento com a valorizacao da ciéncia e da
saude publica e manifestamos nosso pleno apoio a continuidade da Ministra
Nisia Trindade a frente do Ministério da Saude.

Assinam esta nota todos os magnificos reitores e magnificas reitoras
desta Associacdo abaixo relacionados (as).

Odilon Maximo de Morais - Reitor UNEAL / Presidente da ABRUEM
Amali de Angelis Mussi - Reitora UEFS

Célia Regina Diniz - Reitora UEPB

Cicilia Raquel Maia Leite - Reitora UERN

Maria do Socorro de Mendonc¢a Cavalcanti - Reitora UPE
Adriana dos Santos Marmori Lima - Reitora UNEB

Vera Lucia da Rocha Maquéa - Reitora UNEMAT

Izabelle Mont’Alverne Napoleao Albouquerque - Reitora UVA
Juliene Rezende Cunha - Reitora UniFimes

Nara Lucia Perondi Fortes - Reitora UNITAU

Luciléa Ferreira Lopes Gongalves - Reitora UEMASUL
Fabio Antonio Neia Martini - Reitor UENP

Salete Machado Sirino - Reitora UNESPAR

Antonio José de Almeida Meirelles - Reitor UNICAMP
Gulnar Azevedo e Silva - Reitora UER]

Alberto Barella Netto - Reitor UniRV

Alexandre Almeida Webber - Reitor UNIOESTE

Laércio Alves de Carvalho - Reitor UEMS

Gilmar Vieira de Rezende - Reitor Unicerrado

Pasqual Barretti - Reitor UNESP

Walter Canales Sant’Ana - Reitor UEMA

Antonio Cruvinel Borges Neto - Reitor UEG

Carlos Gilberto Carlotti Junior - Reitor USP

Miguel Sanches Neto - Reitor UEPG

Alessandro Fernandes de Santana - Reitor UESC

Augusto de Rezende Campos - Reitor UNITINS



Rosana Rodrigues - Reitora UENF

Alfredo José Machado Neto - Reitor Uni-FACEF
Fabio Hernandes - Reitor UNICENTRO

Marco Aurélio Ferreira - Reitor UNIFAE

Dilmar Baretta - Reitor UDESC

Clay Anderson Nunes Chagas - Reitor UEPA
Marta Regina Gimenez Favaro - Reitora UEL
Evandro Alberto de Sousa - Reitor UESPI

Carlos Kleber Nascimento de Oliveira - Reitor URCA
Leandro Vanalli - Reitor UEM

Alexandre Teixeira de Souza - Reitor UNIFAI
André Luiz Nunes Zogahib - Reitor UEA

Luiz Otavio de Magalhaes - Reitor UESB
Wagner de Paulo Santiago - Reitor UNIMONTES
Lavinia Rosa Rodrigues - Reitora UEMG
Hidelbrando dos Santos Soares - Reitor UECE

Antonio Cruvinel Borges Neto - Reitor UEG

CﬁMARAPE EXTENSAO DA ABRUEM PARTICIPA DO
I SEMINARIO NACIONAL SOBRE FORMACAO EM
SAUDE E A CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

Diversos pro-reitores de
! Extensdo que compdem a Camara
de Extensdo da Abruem participaram
nesta semana do Seminario
Nacional sobre Formacao em Saude
e a Curricularizagdo da Extensdo:
desafios e perspectivas para o SUS.

O evento foi uma promocgao
do Ministério da Saude, por
intermédio da Secretaria de Gestdo
do Trabalho e Educacdao na Saude
e do Departamento de Gestdao da
Educac¢do na Saude. O Seminario teve
como objetivo promover reflexdes sobre as necessidades de formacgdo para
o SUS e a curricularizacdo da extensao.




Neste sentido, a curricularizacao seria uma oportunidade de avang¢os na
producdo de novos saberes e praticas que contribuam para a consolidac¢ao
do SUS no contexto nacional.

Durante o evento, buscou-se discutir a formacao profissional para o SUS,
bem como identificar necessidades especificas, considerando singularidades
regionais do Pais. Também foram reforcados os marcos legais da inser¢ao
curricular da Extensdo no contexto contemporaneo, bem como foram
destacadas iniciativas inovadoras de curricularizacdo da extensdo para o
fortalecimento do SUS.

_____ Uncisal
UNCISAL ANUNCIA CAMPANHA “MINHA

SAUDE, MEU DIREITO”, COM UM MES DE
RECONHECIMENTO DA SAUDE COMO UM DIREITO
HUMANO

n

“Minha saude, meu direito
€ o tema da Campanha do Dia
Mundial da Saude 2024. No més
de reconhecimento da saude como
um direito humano, a Universidade
Estadual de Ciéncias da Saude

MINHA ) S de Alagoas (Uncisal) participa da
SA(’DE’ Ay 1Y /4 iniciativa da Organizacdo Mundial

: da Saude (OMS) e ressalta a

importancia de estudantes e

servidores terem acesso a servicos
Um més de de saude, que sdo oferecidos
reconhecimento da

saude b ; .
ps . . gratuitamente pelas unidades

humano & \ | assistenciais da universidade.

O Dia Mundial da Saude,
celebrado todos os anos em 7
de abril, marca o aniversario de
fundacao da OMS, em 1948, e a cada ano se concentra em uma preocupacao
especifica de saude publica. Além de focar na jornada “Minha saude, meu
direito”, que é o tema deste ano, a Uncisal informa sobre as consultas e os
exames disponiveis nas unidades assistenciais da Universidade.

O tema deste ano foi escolhido para defender o direito de todas as
pessoas, em todos os lugares, de terem acesso a servicos de saude, educacao
e informacdo. Para o gestor da Supervisao de Atencdo a Saude e Bem Estar
(Sasbem) da Uncisal, Sérgio Ricardo Lins, “a defesa dos direitos a saude é
uma medida permanente que deve ser desempenhada por todos”.



“Tanto osservidorescomotambém os estudantes podem ser beneficiados
pelos servicos de saude oferecidos, via Sistema Unico de Saude [SUS], pelas
unidades assistenciais que integram a Uncisal”, explicou Sérgio Ricardo
Lins. “Esse servico é ofertado durante todo o ano. No entanto, neste més
de abril, enfatizamos o servico porque entendemos a campanha como uma
oportunidade para motivar estudantes e servidores aos cuidados necessarios
com a saude”, acrescentou.

Fonte: Ascom Uncisal. Texto: Danielle Candido

| Unimontes_
UNIMONTES VAI IMPLANTAR O CENTRO DE

EXCELENCIA DO SEMIARIDO, EM PARCERIA COM A
FAPEMIG - INVESTIMENTO
DE R$ 20 MILHOES

A Universidade Estadual de Montes
Claros (Unimontes) vai implantar o
Centro de Exceléncia do Semiarido,
que sera viabilizado com recursos
da ordem de R$ 20 milh&es, a serem
liberados pela Fundacao de Amparo
a Pesquisa do Estado de Minas Gerais
O reitor da Unimontes, Wagner de Paulo (Fapemig). Entre outras metas, a
Santiago junto do presidente da FAPEMIG, unidade vai realizar pesquisas voltadas
Carlos Arruda e do vice-reitor Dalton .

Caldeira Rocha para o combate aos impactos das

mudancas climaticas.

A parceria e as acles efetivas para a criagdo do centro de estudos
de exceléncia foram definidas na quinta-feira (21/03), durante a visita do
presidente da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais
(Fapemig), professor Carlos Alberto Arruda de Oliveira, a Universidade.

O presidente da Fapemig foi recebido pelo reitor, professor Wagner de
Paulo Santiago, em reunido na Sala dos Conselhos (prédio da reitoria), que
contou com a participacdo do vice-reitor, professor Dalton Caldeira Rocha,
pro-reitores e outros integrantes da gestao superior, coordenadores de
programas de pos-graduacao, pesquisadores e professores.

O reitor Wagner de Paulo Santiago deu as boas-vindas ao professor
Carlos Alberto Arruda, a quem agradeceu pela visita e pelo apoio aos pleitos
da Unimontes e dos seus professores e pesquisadores. Ele destacou a
importancia da Fapemig como 6rgdao de fomento no apoio ao avanco da
pesquisa, da pos-graduacao e da inovac¢ao na Universidade Estadual de
Montes Claros.

O professor Wagner Santiago lembrou que as grandes universidades
do mundo investem na investigacdo cientifica e tecnolégica e na inovagao



buscando parcerias com o
setor produtivo.“AUnimontes
precisa seguir esse caminho”.

Foram apresentados
0os programas de pos-
graduacdo  stricto  sensu
(mestrados e doutorados) e
dos avancos na pesquisa da
Unimontes pelo proé-reitores
de Pesquisa, professora
Maria das Dores Magalhdes B&
Veloso, de Pés-Graduagéo, O presidente da FAPEMIG, Carlos Arruda, durante visita aos
professor Marlon  Cristian Jaboratérios de satide do Hospital Universitdrio HU Unimontes.
Toledo Pereira). AUnimontes
mantém, atualmente, com 19 programas de pos-graduacao Stricto sensu (19
mestrados e seis doutorados proprios). Com 923 alunos na pés-graduacao
Stricto sensu e 400 alunos nos cursos de pos-graduagao Lato sensu.

A Universidade totaliza 262 projetos de pesquisa em andamento
e 57 grupos de pesquisa. Atualmente, a instituicdo conta com cerca
de 500 pesquisadores, informou o proé-reitor Marlon Cristian. Ainda
durante o encontro, houve abordagem sobre os projetos de pesquisa
implementados pelos os coordenadores de programas de pés-graduagao e
pelos préoprios pesquisadores

Centro de Exceléncia vai ser implementado em
cinco anos

O presidente da Fapemig
destacou que a proposta da institui¢cao
é financiar e apoiar projetos de
pesquisa e inovacdo que tenham de
trazer solucdes para a sociedade.
Nessa perspectiva, anunciou o0
professor Carlos Alberto Arruda, sera
criado o Centro de Exceléncia do
Semiarido na Universidade Estadual
de Montes Claros com financiamento
da fundacdo.

Ele destacou que a nova entidade de estudos da Unimontes sera o
primeiro centro de exceléncia a ser implantado em Minas Gerais com os
recursos da Fapemig. Informou que a Fundacdao de Amparo a Pesquisa
vai assinar um convénio com a Unimontes, prevendo a liberacdo de R$ 20
milhdes para a instalagdo e desenvolvimento das atividades do Centro de
Exceléncia do Semiarido ao longo de cinco anos, podendo ser renovado
por mais cinco anos. Sera constituido um conselho para acompanhar as
atividades da unidade de estudos.



“A nossa intencdo € apoiar e reunir professores e pesquisadores
especialistas para desenvolver projetos de pesquisas e estudos, envolvendo
varias areas do conhecimento. O objetivo é que tenhamos uma capacidade
diferenciada de geracdo de conhecimento com o potencial de aplicacao e o
desenvolvimento de produtos, processos e startups”, assegurou o presidente
da Fapemig.

Carlos Arruda salientou que o Centro de Exceléncia do Semiarido
vai realizar pesquisas voltadas para o combate aos efeitos das mudancas
climaticas. “Nao temos duvidas de que o conhecimento a ser produzido
interessa a todos, pois, 0 mundo esta preocupado com a desertificacdo e com
os impactos das mudancas climaticas”, afirmou o presidente da Fapemig.
Ele alertou também que pesquisas apontam para a expansao das areas
semiaridas, existindo também preocupacdo com a necessidade de estudos
para amenizar a crise energeética.

Aposta no potencial da Unimontes

O proé-reitor de P6s-Graduacao da Unimontes, professor Marlon Cristian
Toledo Pereira, destacou que a liberacao de recursos pela Fapemig para a
instalacdodo Centrode Excelénciado Semiaridorepresentaoreconhecimento
a competéncia da instituicao e do seu corpo de pesquisadores e professores.
“Trata-se de uma demonstracdo de aposta no potencial da Unimontes e dos
seus professores e pesquisadores para atender as demandas de pesquisas
para solu¢bes voltadas para o semiarido”, avalia o pro-reitor.

“Serao desenvolvidas pelo Centro de Exceléncia do Semiarido pesquisas
e tecnologias voltadas para atender as demandas do semiarido nas diversas
areas, da agricultura, saude, biodiversidade, inovacdo, desenvolvimento
econdmico e social e, principalmente, na biotecnologia”, anuncia o professor
Marlon Cristian Toledo Pereira.

Fonte: Comunica¢dao Unimontes

___UEL
HUEL OFERTA SERVICOS E ACOLHIMENTO

DURANTE A EXPOLONDRINA 2024

O cuidado com a saude, qualidade de vida e acolhimento estara
contemplado na ExpoLondrina deste ano na Praca HU-UEL “Espaco Cuidar”.
A grade de atividades € intensa, com a¢des em todos os dias das 10h as 22h,
realizadas em escala pela equipe do Hospital Universitario e Universidade
Estadual de Londrina (UEL). A ExpoLondrina ocorre entre 5 e 14 de abril.

Serdo trés ambientes: Acolhimento, Inovacdo e Cuidado. Dentro das
acOes estdo previstas rodas de conversa e atividades sobre qualidade de
vida, linguagens do amor, autocuidado, orienta¢gdes sobre transtorno do
espectro autista e cuidados com a saude.



Temas especificos como prevencdo de cancer de pele e de doencas
sexualmente transmissiveis terdo acdes concretas com a distribuicdo de
protetorsolar e preservativos. Testesrapidos de HIVtambém serdo realizados.

Integrando o rol de servicos, havera afericao da pressao arterial, medicao
da frequéncia cardiaca e da taxa de agucar no sangue. O “Espag¢o Cuidar”
ainda ira abordar temas relacionados as novas tecnologias e saude, com
informacdes sobre o tratamento com a camera hiperbarica e a presenca de
um boneco de simulag¢do realista, e equipamentos de terapia a vacuo e de
termografia, que identifica a presenca de calor no corpo.

As equipes também irdo orientar os visitantes sobre sinais e sintomas
da dengue e trarao informacdes sobre reanimac¢do cardiopulmonar com
simulacdo no adulto, técnicas de desengasgo em criancas e recém-nascidos e
orientacdo sobre doacdo de sangue e de medula éssea. Para finalizar, havera
também atividades de prevencdo de acidentes com animais peconhentos
com a equipe do Centro de Assisténcia Toxicologica (CiaTox).

Todas as acdes e servicos prestados pelo HU na ExpolLondrina serao
coordenadas pela Divisdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Diretorias do
Hospital (DEPE). A Praca HU-UEL fica préximo a entrada principal do Parque
Ney Braga e tera espa¢o para amamentacado e fraldario.

Confira mais informac8es sobre os servicos presentes na Praca HU-UEL
“Espaco Cuidar”:

Aleitamento Materno - o Banco de Leite Humano vai orientar sobre
como estimular o aleitamento no desenvolvimento infantil e falar sobre a
importancia da doacdo de leite humano;

Nutricao - orienta¢des nutricionais e teste de sarcopenia;

Fisioterapia e Nucleo de Fabricacao Digital e Inovagao - vai expor a
realidade virtual; jogos; jogos confeccionados em impressora 3D;

Fisioterapia para a saude da mulher - informacdes sobre incontinéncia
urinaria e areas de atuacao;

Fisioterapia Neurofuncional - informacdes sobre o ambulatério
especializado em transtornos do movimento do HU-UEL que oferece
tratamento especializado para pessoas com doenca de Parkinson;

LABITEC - prevencao do cancer de pele;

Hemocentro - informacBes sobre doacdo de sangue e doacdo de
medula; jogo interativo; equipamento de verificacdo de parametros vitais -
CNOGA;

Pneumologia - riscos do tabaco e cigarro eletronico e dicas para parar
de fumar;

Odontologia - higiene bucal e odontologia hospitalar;

Terapia por pressao negativa - informacdes sobre a técnica;



Sustentabilidade - riscos do ar-condicionado e como prevenir as
doencas respiratorias causadas pelo uso do aparelho;

Praticas Integrativas Complementares (PICS) - coordenado pela
Divisdo de Assisténcia a Saude da Comunidade do HU, utilizam recursos
terapéuticos baseados em conhecimentos tradicionais voltados para
prevenir diversas doencas e propiciar o bem-estar, como Auriculoterapia,
Aromaterapia, Massagem por meio de almofada e colete massageador;

Servico Social - direitos e deveres dos usuarios do Sistema
Unico de Saude;

NEADE/UEL - Nucleo de Estudos, Pesquisas e Acdes frente a Diversidade
Educacional;

Casa de Apoio Amigos do HU - divulgacdo do trabalho voluntario
realizado pela Casa, que recebe os pacientes e seus acompanhantes de
outras cidades, triados pela equipe do Servico Social do Hospital, durante
todo o tratamento, fornecendo refeicdes e dormitério;

Psicologia Hospitalar - informacdes sobre a atuacao da area no HU e
espaco “meu momento” sobre autocuidado;

Deteccdo de Parada Cardiorrespiratéria e manobras de reanimacao
cardiopulmonar no adulto. Orientacdes para parada respiratoria e
desengasgo de criancgas;

Queimaduras, pelo CTQ - orientacdes sobre prevencdo de queimaduras;
jogo interativo;

Saude Mental - estratégias para agregar a saude, principalmente a
mental; orientacfes sobre rede de apoio;

5 Linguagens do Amor - autoteste para identificacdo da linguagem do
amor do visitante, contribuindo para sua autopercep¢ao e autocuidado;

Ultrassonografia FAST- demonstracdo em video do uso no HU
da ultrassonografia realizada em situacdo de urgéncia, para identificar
hemorragia interna em caso de situacao de trauma.

Fonte: UEL

[ Uneb]
ANCESTRALIDADE E DIVERSIDADE: UNEB

COMEMORA DEZ ANOS DE ATUACAO DA PRO-
REITORIA DE ACOES AFIRMATIVAS

Em momento de celebracdo e reveréncia a ancestralidade e as lutas
e conquistas, a UNEB comemorou na noite de ontem (26), os dez anos de
implantacao da Pro-Reitoria de A¢des Afirmativas (Proaf) da universidade.

Asolenidade celebrou osavancos napromoc¢dodaequidade e nocombate
as desigualdades socioecondmicas, étnico-raciais, de género, de condicao



da deficiéncia e da
neurotipia no ambiente
académico, e para
celebrar a ampliacao
da  diversidade da
comunidade académica
conseguida por meio
das politicas de cotas.

Participaram da
solenidade estudantes, docentes, pesquisadores, gestores da instituicao
e autoridades. Em seu discurso, a reitora Adriana Marmori relembrou o
processo de implantacao do Sistemas de Cotas na universidade.

“Lembro dos professores Valdélio Silva e Wilson Matos construindo a
época da gestdo da professora Ivete Sacramento, primeira reitora negra
desta universidade, a proposta que iria para o Conselho Universitario.
Foi uma reunido do Consu historica, pois havia um projeto em discussao
para implantacdo do sistema de cotas na nossa UNEB. Foi um processo
de debate muito dificil porque naquele periodo, ha 21 anos, ainda havia
guestionamentos sobre a implantagdo das cotas. Mas, hoje, podemos bater
no peito e dizer que daquele Consu historico a nossa instituicao é referéncia
nacional no sistema de cotas. Temos a certeza de que a nossa universidade
vai continuar com o seu pioneirismo e protagonismo. Em todo o Brasil e
fora dele, a UNEB é vista e lembrada como a universidade que implantou
o sistema de cotas e que possui uma outra relacdo com os estudos étnico-
raciais”, destacou a reitora.

Representando o governador do estado, a secretaria de Educacdo (SEC),
Adélia Pinheiro, ressaltou aimportancia da UNEB no processo de implantac¢do
das politicas afirmativas no estado. “Nao vou celebrar apenas os dez anos
da Proaf, vou celebrar os quase 21 anos da politica de cotas que a UNEB
implantou na Bahia, a partir dos compromissos construidos pela comunidade
académica, permeada pelos movimentos sociais. Isso faz muita diferenca.
Isso caracteriza, da identidade a esta universidade, que fez transbordar tais
compromissos para as outras trés universidades estaduais da Bahia, com
diferentes identidades. Esta celebracdo, hoje, conta com a comunidade
universitaria, mas também com a presenca macica dos movimentos sociais,
pelo reconhecimento”.

A vice-reitora Dayse Lago frisou que a UNEB tem possibilitado o acesso
a educacdo superior publica no estado. “Com o seu compromisso social e
politico, a UNEB ndo se furta em inovar e ousar. Gragas a sua multicampia
e as suas politicas afirmativas e inclusivas, a universidade tem possibilitado
acesso para as pessoas trans, pessoas com deficiéncias e altas habilidades,
indigenas, quilombolas, negros, mulheres e homens trabalhadores. Viva a
UNEB. Viva a Proaf".



Estudante do curso
de Pedagogia da UNEB,
Mariela Santos, afirmou
que a universidade a fez ter
conhecimento e ser uma
voz insurgente. “Ingressei
nesta instituicao em 2019,
sou filha das cotas, sou
estudante cotista, sou mae
solo. Logo percebi que
para poder alcar os meus objetivos académicos, pessoais e profissionais
dentro da universidade, eu tinha que mergulhar nessa gama de
oportunidades. Sou uma mulher preta, que conseguiu sair do fundo do
quarto dos patrdes para estar dentro de uma universidade publica, lutando
e resistindo por mim e pelos meus”’, disse a discente, representando o
Diretério Central Estundantil (DCE).

Em seu pronunciamento, a pré-reitora da Proaf, Dina Maria Rosario, fez
um discurso contundente contra o racismo. “Convido vocés a superar 0s
epistemicidios, racismos, transfobias, genocidios, capacitismos. Urge iluminar
sombras as praticas veladas de discriminacao. Preconceito e ignorancias se
escondem nas entrelinhas dos discursos, das narrativas, dos curriculos e das
politicas publicas que deveriam combaté-las. A universidade gratuita e laica
tem como compromisso o conhecimento e a cidadania”.

Também presente no evento,
asecretariaestadualdePromocao
da Igualdade Racial e dos Povos
e Comunidades Tradicionais
(Sepromi), ngela Guimaraes,
destacou o pioneirismo da UNEB
na implementacdo das politicas
afirmativas. “A UNEB foi pioneira
em ter a primeira mulher negra
reitora no Brasil, e isso nao é
pouca coisa. Esta universidade
foi pioneira em dizer para nés de Rl s
uma Bahia com 80% da populacdo negra que era possivel, viavel e efetlvo
implementar as politicas afirmativas no contexto em que as a¢des afirmativas
eram atacadas. E representativo celebrarmos os dez anos da Proaf e toda
a trajetéria da UNEB porque sempre foi uma instituicdo enraizada nas
comunidades onde ela esta inserida”.

Lancamentos

O evento reservou o lancamento do selo comemorativo e do terceiro
volume da Série Afirmativa, edicdo que marca comemoracdo de uma década
de atuag¢do da pro-reitoria, além de intervencdes artisticas dos espetaculos



teatrais “Maria(s) De Qué?”, da atriz Carine Narciso; e “A mala Pandora
apresenta mugiganga uma esperanca!”, da performer Luana Rocha.

Durante a cerimdnia, a reitora da universidade Adriana Marmori lan¢cou
o programa Pro UNEB Diversa. “Esse programa foi construido a partir
de uma escuta que ira funcionar em rede. Esta rede sera constituida por
adesdo daqueles e daquelas que tenham em seus estudos, vivéncias e suas
experiéncias dos movimentos sociais e coletivos que queiram contribuir
para uma reflexdao e para uma outra projecdo de sociedade, fazendo valer a
reflexdo, o pensamento e a a¢ao”. explicou a reitora.

Proaf - Instituida por meio da Resolu¢ao n° 1023/2014 do Conselho
Universitario (Consu) e com regimento aprovado em 2019, a Proé-
Reitoria de AcBes Afirmativas da UNEB nasceu como a primeira pro-
reitoria de uma universidade publica voltada exclusivamente para as
acdes afirmativas do Brasil.

O 6rgdo, da Administracdo Superior da Universidade, é responsavel
pelo acompanhamento, promoc¢do e criacdo de estratégias para as acdes
afirmativas, e uma das acdes mais abrangentes é o Sistema de Cotas para
ingresso no Ensino Superior na institui¢ao.

Fonte: Comunicag¢ao Uneb. Texto: Danilo Cordeiro/Ascom. Fotos: Danilo Oliveira/Ascom

Unifae

UNIFAE DIVULGA BALANCO COM MAIS 107 MIL
ATENDIMENTOS DE SAUDE EM 2023

\ Com os estagios obrigatorios

d dos estudantes na area de Saude,

ﬁ a UNIFAE divulgou, nesta semana,

q 0s numeros de atendimentos em
b= 2023. Ao todo, mais de 107 mil
i‘: foram registrados, na parceria

que o Centro Universitario tem

com a Prefeitura de Sdo Jodao da
Boa Vista.

Nos 365 dias do ano, a
comunidade sanjoanense recebeu
as acBes dos cursos de Educacao Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,
Medicina, Odontologia e Psicologia nas clinicas escolas da instituicdao de
ensino, na Santa Casa Dona Carolina Malheiros, no Ambulatério Médico
UNIFAE, na Unidade de Pronto Atendimento (UPA), nas Unidades Basicas
de Saude (UBSs) dos bairros e em projetos de extensao que acontecem
por toda a cidade (realizados pela Pré-Reitoria de Extensao - PROEX) -
veja numeros no grafico.

“Este € um dos nossos papeis, através de estudantes e professores.
Temos a obrigacdo de prestar um servico de qualidade para a populagao,



além de colocar no mercado profissionais gabaritados para as op¢des que
escolheram. Com os trabalhos que sao realizados nesse periodo de estudos,
os graduandos saem prontos para o que vao enfrentar em suas profissdes”,
destaca o Reitor da UNIFAE, Prof. Dr. Marco Aurélio Ferreira.

“Damos muita atencdo aos atendimentos em saude, em especial aos que
estdo ligados a projetos de extensdo. Esse contato que o aluno tem com
0 paciente é de extrema importancia para vivenciar o que encontrarao 1a
na frente, depois de formado. E 0 que mais prezamos é a humanizacao,
para que tenhamos enfermeiros, farmacéuticos, fisioterapeutas,
médicos, dentistas e psicologos diferenciados, atendendo em Sdo Jodo
e regido”, reforca a Profa. Dra. Anita Bellotto Leme Nagib, Vice-Reitora e
Pro-Reitora de Extensao da UNIFAE.

SERVICOS

Por ano, o Centro Universitario de Sdo Jodo da Boa Vista entrega cerca de
500 profissionais de Saude as cidades de toda a regido. No Campus principal,
estdo as clinicas escolas de Psicologia e de Enfermagem.

Na primeira, os servicos prestados sdo congruentes com o perfil do
egresso, cuja formacdo esta vinculada a saude mental e a saude em geral da
comunidade, consistente com uma postura humanista, critica e reflexiva. Na
segunda, tem por finalidade promover um ambiente de aprendizagem que
possibilite o desenvolvimento de habilidades por meio do ensino simulado.

Em outros locais da cidade estdo as clinicas escolas de Fisioterapia e
Odontologia, ambas referéncias na regido. A primeira oferece atendimentos
nas seguintes areas: disfuncdes cardiovasculares, respiratorias, miccionais,
ginecoldgicas, musculo-esqueléticas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
dermatolégicas, vasculares e cranio-mandibulares; fisioterapia obstétrica,
desportiva, oncoldgica, geriatrica, do trabalho, hospitalar, saude publica,
studio de pilates e hidroterapia. Na segunda, os alunos passam por 15
disciplinas clinicas, com o intuito de desenvolver um profissional de perfil
generalista, entre elas: dentistica, periodontia, estomatologia, prétese fixa
e removivel, odontopediatria, ortodontia preventiva, endodontia, pacientes
especiais, odontologia hospitalar e clinicas integradas.

Na Medicina, os atendimentos de estagio ocorrem no Ambulatério
Médico da UNIFAE, na Santa Casa Dona Carolina Malheiros, na Unidade
de Pronto Atendimento (UPA) e nas Unidades Basicas de Saude (UBSs),
sem contar os atendimentos de internato que ocorrem em hospitais
da regido e de Sao Paulo.

Também é registrado os atendimentos com as criancas nos projetos de
cricket e ténis com alunos e docentes de Educacado Fisica, que ocorrem nas
escolas municipais e estaduais de Sao Joao.



“Com mais de 107 mil atendimentos em 2023, contribuimos
constantemente com a saude do nosso municipio. Agradecemos as parcerias
com o Departamento de Saude e a Prefeitura Municipal, que abrem as portas
dessa area para nossos alunos e professores realizarem seus estagios e
trabalhos”, finaliza Marco Aurélio.

Atendimentos a comunidade sanjoanense (janeiro a dezembro de 2023)
- Clinica Escola de Fisioterapia: 8.884

- Clinica Escola de Psicologia: 3.456

- Clinica Escola de Odontologia: 4.208

- Enfermagem: 13.046

- Farmacia: 48.012

- Medicina: 29.459

- Educacgao Fisica: 780

TOTAL: 107.845 atendimentos

Fonte: Unifae
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